TR4 ARAMA KURTARMA DERNEGI YONETMELIKLERI

TR4 Arama Kurtarma Dernegi tarafindan hazirlanan bu yonetmelikler; dernek tiiziigii,
5253 sayilt Dernekler Kanunu, ilgili mevzuat ve iyi yOnetisim ilkeleri esas alinarak
diizenlenmistir. Yonetmeliklerin amaci; dernegin faaliyetlerinin etkin, seffaf, hesap
verebilir ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, gorev, yetki, sorumluluk ve isleyis
esaslarini acik ve uygulanabilir kurallarla belirlemektir. Tiim yonetmelikler, dernek tiiziigii
ile uyumlu olup tiiziik hiikiimlerine aykir1 sekilde yorumlanamaz ve uygulanamaz. 5 adet
yonetmelikten olusmaktadir. Bu yonetmelikler;

Danisma Kurulu Yonetmeligi

Operasyon ve Gorevlendirme Y6netmeligi
Disiplin ve I¢ Sorusturma Y6netmeligi
Egitim Yonetmeligi

Nk w -

Telsiz ve Haberlesme Yonetmeligi

DANISMA KURULU YONETMELIGI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Madde 1 — Amag

Bu Yonetmeligin amaci; TR4 Arama Kurtarma Dernegi biinyesinde olusturulan Danigma
Kurulu’nun tesekkiilii, gérev ve yetkileri, caligma usul ve esaslari ile dernek organlariyla
olan iliskilerini diizenlemektir. Danisma Kurulu; dernegin vizyonu, stratejik hedefleri,
ulusal ve uluslararasi arama-kurtarma politikalari ile operasyonel yetkinliklerinin
gelistirilmesine yonelik danigmanlik ve tavsiye organi olarak islev goriir.

Madde 2 — Kapsam

Bu Yonetmelik; Danigma Kurulu iiyelerini, Danisma Kurulu toplantilarini, alinan tavsiye
kararlarini ve bu kararlarin Y6netim Kurulu ile paylasilma usullerini kapsar.

Madde 3 — Hukuki Dayanak



Bu Yonetmelik; TR4 Arama Kurtarma Dernegi Tiizligii’niin 2. maddesi (Dernegin Amac1
ve Calisma Konular1) ve 13. maddesi (Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri) uyarinca
hazirlanmistir.

Madde 4 — Tanimlar
Bu Yonetmelikte gegen;

e Dernek: TR4 Arama Kurtarma Dernegi’ni (TR4),

e Yonetim Kurulu: TR4 Arama Kurtarma Dernegi Yonetim Kurulu’nu,

o Damsma Kurulu: Dernek tiizligli ve bu yonetmelik kapsaminda olusturulan
danigma ve tavsiye organini,

e Damsma Kurulu Bagkani: Danigsma Kurulu tarafindan kendi iiyeleri arasindan
secilen veya Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilip onaylanan kurul bagkanini ifade
eder.

IKINCi BOLUM
Damsma Kurulunun Olusumu ve Niteligi
Madde 5 — Kurulun Olusumu

1. Danisma Kurulu; kamu kurumlari, akademiler, sivil toplum kuruluslari, arama-
kurtarma, acil durum y6netimi, afet tibb1, haberlesme/telsiz, lojistik, off-road
stirlis teknikleri ve hukuk gibi alanlarda uzmanlasmis veya dernege maddi/manevi
belirgin katki sunmus kisilerden olusur.

2. Danigsma Kurulu iiyeleri, Yonetim Kurulu’nun teklifi ve karari ile secilir.

Danisma Kurulu iiye sayist en az 3 (ii¢), en fazla 15 (on bes) kisidir.

4. Dernek Yonetim Kurulu Baskani ve Onur Uyeleri, Danisma Kurulu’nun dogal
iyesidir.

W

Madde 6 — Uyelik Siiresi ve Sona Ermesi
1. Danigma Kurulu iiyelerinin gorev siiresi, secildikleri tarihten itibaren 3 (ii¢)
yildir. Gorev siiresi dolan tiye yeniden segilebilir.
2. Upyelik; iiyenin istifa etmesi, dernek tiizligiine veya vizyonuna aykiri tutum
sergilemesi veya mazeretsiz olarak iist liste 3 (ii¢) toplantiya katilmamasi halinde
Y 6netim Kurulu karar ile sona erer.
UCUNCU BOLUM
Damsma Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 7 — Gorev ve Yetkiler

Danisma Kurulu’nun baglica gérev ve yetkileri sunlardir:



1. Stratejik Danmismanhk: Dernegin afet yonetimi, insani yardim ve arama-
kurtarma stratejilerinin gelistirilmesinde Y 6netim Kurulu’na tavsiye ve Onerilerde
bulunmak.

2. Proje Degerlendirme: Ulusal ve uluslararasi fonlar (AB, Kalkinma Ajanslari,
Bakanliklar vb.) kapsaminda yiiriitiilecek projeler hakkinda goriis bildirmek ve
akademik/teknik rehberlik saglamak.

3. Egitim ve Donanim Tavsiyeleri: Arama-kurtarma techizatlarinin
modernizasyonu, UTV/ATYV ve 4x4 arazi araci operasyonel standartlari ile
operasyonel egitim miifredatlar1 hakkinda goriis sunmak.

4. Kurumsal Isbirlikleri: Kamu kurumlar1 (AFAD, Valilikler, Belediyeler vb.),
iiniversiteler ve uluslararasi sivil toplum kuruluslari ile gelistirilecek ortak
projelerde koprii gorevi listlenmek.

5. Kriz ve Afet Degerlendirmeleri: Biiyiik 6l¢ekli dogal afetler sonrasinda
yiiriitiilen operasyonlarin teknik degerlendirmesini (After Action Review) yapmak
ve gelecege doniik gelistirme raporlar1 hazirlamak.

Madde 8 — Kararlarin Niteligi

Danisma Kurulu, istisnai durumlar hari¢ olmak {izere tavsiye niteliginde kararlar alir.
Kurul kararlari, Yonetim Kurulu i¢in yol gosterici ve baglayiciligi tavsiye diizeyinde olan
gorislerdir.

DORDUNCU BOLUM
Damsma Kurulunun Calisma Usiil ve Esaslari
Madde 9 — Toplanti Zamani ve Cagri
1. Danisma Kurulu, yilda en az 2 (iki) kez olagan olarak toplanir.
2. Yonetim Kurulu’nun veya Danigsma Kurulu iiyelerinin salt gogunlugunun talebi
iizerine acil durum veya afet hallerinde olaganiistii toplant1 ¢cagris1 yapilabilir.
3. Toplant1 ¢cagrisi, giindem ve gerekli dokiimanlar Genel Sekreterlik birimi
araciligiyla toplanti tarihinden en az 7 (yedi) giin 6nce iiyelere yazili veya
elektronik ortamda iletilir.
Madde 10 — Toplant1 ve Karar Yeter Sayisi
1. Danigma Kurulu, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir.

2. Tavsiye kararlari, toplantiya katilan tiyelerin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi
halinde Danisma Kurulu Baskani’nin taraf oldugu goriis kabul edilmis sayilir.

Madde 11 — Toplant1 Yonetimi ve Raportorliik

1. Danigma Kurulu toplantilarint Danigma Kurulu Bagkani, bulunmadigi durumlarda
ise kurulun en yasli liyesi yonetir.



2. Toplantilarda alinan tavsiye kararlari bir tutanaga baglanir. Tutanagin
hazirlanmasi ve Yo6netim Kurulu’na sunulmasi siirecini Genel Sekreterlik veya
kurul icerisinden seg¢ilen bir raportor yiiriitiir.

BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 12 — Huzur Hakki ve Giderler

Damigma Kurulu iiyeligi onursal bir gérevdir. Uyelere bu gérevlerinden dolay: herhangi
bir iicret veya huzur hakki 6denmez. Ancak, dernek adina katildiklar1 saha incelemeleri,
toplant1 ve gérevlendirmelerin zorunlu seyahat/konaklama giderleri Dernek biitgesinden
karsilanabilir.

Madde 13 - Yiiriirliik

Bu Yonetmelik, TR4 Arama Kurtarma Dernegi Y 6netim Kurulu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiiriirlige girer.

Madde 14 — Yiiriitme

Bu Yo6netmelik hiikiimlerini TR4 Arama Kurtarma Dernegi Y6netim Kurulu yiiriitiir.

OPERASYON VE GOREVLENDIiRME YONETMELIGI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Madde 1 — Amag

Bu Yo6netmeligin amaci, TR4 Arama Kurtarma Derneginin gerceklestirecegi arama
kurtarma, afet ve acil durum miidahaleleri, egitim, tatbikat ve diger faaliyetlerde gorev
alacak tiyeler ve goniilliilerin gorevlendirilmesine, operasyonlarin planlanmasina ve
yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar diizenlemektir.

Madde 2 — Kapsam
Bu Yonetmelik;
e Demek iiyelerini,

e Goniillileri,



e Dernek adina gorevlendirilen ekipleri,
o Egitim, tatbikat ve operasyon faaliyetlerini,
kapsar.
Madde 3 — Dayanak
Bu Yonetmelik;
e 5253 sayili Dernekler Kanunu,
e 4721 sayil1 Tirk Medeni Kanunu,
e Dernekler Yonetmeligi,
e TR4 Arama Kurtarma Dernegi Tiiziigi,
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Madde 4 — Tamimlar
Bu Yonetmelikte gegen;
e Dernek: TR4 Arama Kurtarma Dernegini,
e Yonetim Kurulu: Dernek Yonetim Kurulunu,

e Operasyon: Arama kurtarma, afet ve acil durum miidahalesi ile destek
faaliyetlerini,

e Gorevlendirme: Dernek tarafindan belirli bir faaliyete katilim i¢in yapilan
gorevlendirmeyi,

o Ekip Lideri: Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ekip sorumlusunu,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Gorevlendirme Esaslar
Madde S

Operasyon, egitim ve tatbikatlara katilacak kisiler Yonetim Kurulu tarafindan veya
Yonetim Kurulunun yetkilendirdigi kisi tarafindan belirlenir.

Madde 6



Gorevlendirmelerde;
e Egitim durumu,
e Tecriibe,
o Fiziksel yeterlilik,
e Saglik durumu,
e Gorevin niteligi,
dikkate alinir.
Madde 7
Gorevlendirilen kisiler verilen gorevleri eksiksiz yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Hakl1 mazereti bulunan kisiler durumu gorevlendirmeyi yapan yetkiliye gecikmeksizin
bildirir.

UCUNCU BOLUM

Operasyon Esaslari

Madde 8

Tiim operasyonlarda can giivenligi 6nceliklidir.

Higbir personel veya goniillii, kendisinin veya baskalarinin hayatini1 gereksiz riske atacak
sekilde hareket edemez.

Madde 9
Operasyon sirasinda tiim ekip tiyeleri ekip liderinin koordinasyonunda gorev yapar.
Madde 10

Gorev sirasinda kullanilan arag, ekipman ve malzemeler 6zenle kullanilir ve gérev
sonunda eksiksiz teslim edilir.

Madde 11

Operasyonlarda gorev alan kisiler, gorev sirasinda elde ettikleri bilgi, belge, goriintii ve
kisisel verileri yetkisiz kisilerle paylasamaz.

Madde 12



Basin agiklamasi ve kamuoyuna bilgilendirme yalnizca Y6netim Kurulunun
yetkilendirdigi kisiler tarafindan yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Egitim ve Tatbikatlar
Madde 13

Uyeler ve géniilliiler, dernek tarafindan planlanan egitim ve tatbikatlara katilmak igin
gerekli 6zeni gosterir.

Madde 14

Tatbikatlarda gercek operasyon disiplinine uygun hareket edilir ve glivenlik kurallarina
uyulur.

BESINCi BOLUM
Son Hiikiimler
Madde 15

Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde Dernek Tiiziigi ile ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Madde 16 — Yiiriirliik
Bu Yonetmelik, Yonetim Kurulunun kabul ettigi tarihte yiiriirliige girer.
Madde 17 - Yiiriitme

Bu Yo6netmelik hiikiimlerini TR4 Arama Kurtarma Dernegi Yonetim Kurulu yiiriitiir.

DiSIPLIN VE iC SORUSTURMA YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Ilkeler

Madde 1 — Amag

Bu Yonetmeligin amaci; TR4 Arama Kurtarma Dernegi biinyesindeki {iyelerin ve

goniilliilerin dernek tiizligline, i¢ mevzuatina, arama-kurtarma saha disiplinine, etik
degerlere ve kurumsal ilkelere uygun hareket etmelerini saglamak; disipline aykir fiil ve



davransslar ile bunlara uygulanacak cezalari, sorusturma usullerini ve karar organlarinin
yetkilerini diizenlemektir.

Madde 2 — Kapsam

Bu Yonetmelik; TR4 Arama Kurtarma Dernegi’nin asil {iyelerini, goniilliilerini, onur
iiyelerini, sube/temsilcilik yoneticilerini ve dernek organlarinda gorev alan tiim personeli
kapsar.

Madde 3 — Hukuki Dayanak

Bu Yénetmelik; TR4 Arama Kurtarma Dernegi Tiiziigii'niin 7. maddesi (Uyelikten ve
Goniilliiliikten Cikarilma), 8. maddesi (Hak ve Yiikiimliiliikler) ve 13. maddesi (Y dnetim
Kurulunun Gorev ve Yetkileri) hiikiimleri ile 5253 Sayili Dernekler Kanunu ve Tiirk
Medeni Kanunu’na dayanilarak hazirlanmigtir.

Temel Disiplin flkeleri
Madde 4 — Disiplin stire¢lerinde asagidaki ilkeler esastir:

o Savunma Hakki: Hakkinda sorusturma ytiriitiilen kisiye yazili savunma hakki
taninmadan ceza verilemez.

o Esitlik ve Adalet: Sahis, unvan veya konum ayrimi gozetilmeksizin tiim {iye ve
goniilliilere esit muamele yapilir.

e Gizlilik: Disiplin sorusturmalari ve ilgili bilgi/belgeler tiglincii sahislara ve
yetkisiz ortamlara kars1 gizli tutulur.

« Proporsiyonalite (Olg¢iiliiliik): Verilecek ceza, islenen fiilin agirlig1 ve
dogurdugu zarar ile orantilt olmalidir.

IKINCI BOLUM
Disiplin Cezalari ve Fiilleri
Madde 5 — Disiplin Cezalan

Dernek tiiziigli ve i¢ isleyisine aykir1 davranan {iye ve goniilliilere uygulanacak disiplin
cezalar1 sunlardir:

e Uyarma: llgiliye, gérevinde veya davranislarinda daha dikkatli olmasi
gerektiginin yazili olarak bildirilmesidir.

e Gegici Uzaklastirma (Tedbir/Siireli Unvandan/Sahadan Men): ilgilinin belirli
bir siire (1 ay ila 12 ay) dernek faaliyetlerine, saha operasyonlarina, tatbikatlara
veya dernek yerleskelerine katiliminin durdurulmasidir.

e Cikarma (Uyelikten veya Goniilliiliikten Thrac): Tiizik Madde 7 uyarinca,
kisinin dernek tiyeligi veya goniilliiliik statiisliniin tamamen ve bir daha tesis
edilmemek iizere sona erdirilmesidir.



Uyarma Cezas1 Gerektiren Fiiller
Madde 6 — Asagidaki fiiller uyarma cezasini gerektirir:

a) Toplanti, egitim, tatbikat veya faaliyetlere mazeretsiz ve izinsiz ge¢ katilmak veya
erken ayrilmak,

b) Dernek i¢i iletisim kanallarinda (WhatsApp/mesajlagsma gruplari vb.) genel
nezaket kurallarina aykir1 dil kullanmak,

c) Dernege ait arag, gereg, tiniforma ve techizatin bakim ve temizligini ihmal etmek,

d) Uyelik veya iletisim bilgilerindeki degisiklikleri Tiiziik Madde 8 geregince 30 giin
icinde bildirmemek.

Gegcici Uzaklastirma Cezasi1 Gerektiren Fiiller
Madde 7 — Asagidaki fiiller gecici uzaklastirma cezasini gerektirir:

a) Operasyon, afet, yangin veya arama-kurtarma sahasinda amir/ekip lideri
talimatlarina uymamak, saha giivenligini tehlikeye atmak,

b) Dernek adini, logosunu, resmi tiniformasin1 veya TR4 Kimlik Kartin1 izinsiz veya
sahsi iglerinde kullanmak,

c) Sosyal medya, basin veya halka agik ortamlarda dernegin veya dernek
yOneticilerinin itibarini zedeleyici agiklamalarda bulunmak,

d) Dernek biinyesindeki zimmetli araclar1 (4x4, ATV/UTYV, telsiz vb.) izinsiz, hor
veya amaci disinda kullanmak,

e) Dernek ici birlik ve beraberligi bozacak sekilde boliiciiliik, kutuplastirma veya
dedikodu yapmak.

f) Telsiz ve haberlesme disiplinini ihlal etmek, kanallar1 gereksiz isgal etmek veya
yetkisiz kullanmak,

Cikarma (fhrac) Cezasi Gerektiren Fiiller

Madde 8 — Tiiziik Madde 7 hiikiimleri uyarinca asagidaki hallerde dogrudan ihrag karari
verilir:

a) Dernege kars1 kasten maddi, hukuki veya itibari agir zarar doguracak eylemlerde
bulunmak,

b) Dernegi siyasi, ticari veya sahsi ¢ikarlara alet etmek; dernek iizerinden haksiz
kazang saglamak,

c) Dernek yoneticilerine, liyelerine veya goniilliilerine karsi tehdit, hakaret, fiziksel
siddet veya kotii niyetli ithamlarda bulunmak,

d) Gizli veya 6zel dernek bilgilerini, afetzede kisisel verilerini KVKK ihlali tegkil
edecek sekilde tigiincii kisilerle paylasmak,

e) Dernek organlarinin aldigi kararlara gegerli mazereti olmaksizin uymamalk,

f) Gontilliiliik veya tiyelik bagvuru asamasinda kasitli olarak yanlis bilgi/belge
sunmak,



g) Dernek faaliyetlerine mazeretsiz olarak 1 (bir) y1l siireyle katilmamak veya
cagrilara cevap vermemek,

h) Dernek yoneticilerine, iiyelerine veya goniilliilerine kars1 saygisizlik, olumsuz
tutum veya huzur bozucu davraniglarda bulunmak,

i) Gorev esnasinda veya dernek mekanlarinda dernegin sayginligini zedeleyecek
kilik-kiyafet veya davranislar sergilemek,

j)  Yillik aidat veya diger borg¢lari, yazili uyariya ragmen Tiiziik Madde 7/1-f
uyarinca zamaninda 6dememek,

k) Tiizilk Madde 7/1-t ve Madde 7/2-e bentlerinde sayilan yiiz kizartici, Anayasal
diizene kars1 veya agir hapis cezasini gerektiren suglardan kesinlesmis
mahkumiyeti bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Sorusturma ve Karar Usulii
Madde 9 — Disiplin Sorusturmasinin Baslatilmasi

a) Disiplin sorusturmast; Yonetim Kurulu’nun resen karari, Denetim Kurulu’nun
bildirimi veya iiye/goniilliilerin sikayet ve ihbari lizerine Y6netim Kurulu
karartyla baslatilir.

b) Yonetim Kurulu, konuyu incelemek tizere kendi {iyeleri arasindan veya dernek
iiyelerinden olusan 3 kisilik bir Gegici Disiplin Sorusturma Kurulu
gorevlendirebilir.

Madde 10 — Savunma Hakki ve Usulii

a) Tiizilkk Madde 7 uyarinca, hakkinda sorusturma agilan kisiden yazili savunma
istenir.

b) Savunma istem yazisi ilgiliye teblig edilir veya bildirdigi resmi e-posta/iletisim
adresine gonderilir.

c) Ilgili, teblig tarihinden itibaren 7 (yedi) giin icinde yazili savunmasini vermek
zorundadir. Verilen siire i¢inde savunmasini sunmayan veya gecerli mazeret
bildirmeyen kisi savunma hakkindan vazge¢mis sayilir.

Madde 11 — Karar ve Teblig

a) Sorusturma tamamlandiktan ve savunma alindiktan (veya siire dolduktan) sonra
Yonetim Kurulu en ge¢ 30 giin i¢inde karar1 baglar.

b) Yonetim Kurulu ¢ikarma veya ceza kararini salt gogunlukla alir.

c) Karar, gerekgeli olarak yazili sekilde veya resmi elektronik platformlar {izerinden
ilgiliye teblig edilir.

DORDUNCU BOLUM

itiraz ve Sonuclan



Madde 12 — itiraz Hakki ve Usulii

a) Uyelikten veya goniilliiliikten ¢ikarilan veya ceza alan kisi, kararin kendisine
tebliginden itibaren 15 (on bes) giin icinde Yonetim Kurulu araciligiyla Genel
Kurul’a itiraz etme hakkina sahiptir.

b) Itiraz, yapilacak ilk Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul giindemine almir. Genel
Kurul’un alacag karar kesindir.

¢) Genel Kurul kararina kadar Yonetim Kurulu’nun aldig1 ceza/gikarma karari
yiiriirliikte kalir.

Madde 13 — ilisik Kesme ve Iade Yiikiimliiliigii

Tiiziikk Madde 8 uyarinca; disiplin cezast sonucunda iiyeligi veya goniilliiliigii sona eren
kisi:
a) Zimmetinde bulunan TR4 Kimlik Kartini, dernek logosunu tasiyan iiniforma,
rozet, techizat ve araclari,
b) Zimmetindeki telsiz, ekipman ve evraki en ge¢ 7 (yedi) giin icinde dernege
eksiksiz iade etmekle miikelleftir.
¢) Cikarilan kisi, dernek mallar1 veya gelirleri {izerinde higbir hak iddia edemez.
BESINCi BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Madde 14 - Yiirirlik

Bu Disiplin ve i¢ Sorusturma Yénetmeligi, TR4 Arama Kurtarma Dernegi Y 6netim
Kurulu tarafindan kabul edilerek onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Madde 15 - Yiiriitme

Bu Yo6netmelik hiikiimlerini TR4 Arama Kurtarma Dernegi Y 6netim Kurulu yiiriitiir.

EGITIiM YONETMELIGI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Madde 1 — Amag



Bu Yonetmeligin amaci; TR4 Arama Kurtarma Dernegi tarafindan diizenlenen egitim,
seminer, kurs, uygulama ve tatbikatlarin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesine
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Madde 2 — Kapsam
Bu Yonetmelik;

a) Dernek tiyelerini,

b) Goniillileri,

c) Egitmenleri,

d) Dernek tarafindan diizenlenen egitim faaliyetlerine katilan kisileri,

kapsar.
Madde 3 — Dayanak
Bu Yonetmelik;

a) 5253 sayili Dernekler Kanunu,

b) 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu,

c) Dernekler Yonetmeligi,

d) TR4 Arama Kurtarma Dernegi Tiiziigi,

hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.
Madde 4 — Tanimlar
Bu Yonetmelikte gecen;

e Dernek: TR4 Arama Kurtarma Dernegini,

¢ Yonetim Kurulu: Dernek Yonetim Kurulunu,

e Egitim: Dernek tarafindan diizenlenen teorik ve uygulamali faaliyetleri,
e Egitmen: Egitim vermek iizere gorevlendirilen kisi veya kisileri,

e Katihmer: Egitimlere katilan {iye, goniillii veya davetli kisileri,

ifade eder.
IKiINCi BOLUM
Egitim Esaslar1

Madde 5



Dernek, amag ve faaliyet alanlar1 dogrultusunda arama kurtarma, afet ve acil durum
yonetimi, ilk yardim, yangin farkindaligi, dogada yasam, haberlesme, lojistik ve benzeri
konularda egitim faaliyetleri diizenleyebilir.

Madde 6
Egitimler; teorik, uygulamali, ¢gevrim i¢i veya yliz yiize olarak gerceklestirilebilir.
Madde 7

Egitimlerin planlanmasi ve uygulanmasi Yo6netim Kurulu tarafindan yapilir veya uygun
goriilen kisi ya da kisiler gorevlendirilebilir.

Madde 8

Egitim tarihleri, yeri, siiresi ve katilim sartlar1 egitim duyurusunda belirtilir.
UCUNCU BOLUM

Katiim ve Sertifikalandirma

Madde 9

Katilimeilar egitim siiresince egitmenlerin talimatlarina ve giivenlik kurallarina uymakla
yiikiimliidiir.

Madde 10
Uygulamali egitimlerde gerekli kisisel koruyucu donanimin kullanilmasi zorunludur.
Madde 11

Egitim sonunda katilim belgesi, basar1 belgesi veya sertifika verilmesi halinde,
belgelendirme esaslar1 egitim programinda belirtilen kriterlere gére uygulanir.

Madde 12

Dernek, gerekli gordiigii egitimlerde devam sarti, uygulama degerlendirmesi veya sinav
yapabilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Madde 13

Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde TR4 Arama Kurtarma Dernegi Tiiziigi ile
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



Madde 14 - Yiiriirliik
Bu Yonetmelik, Yonetim Kurulunun kabul ettigi tarihte yliriirliige girer.
Madde 15 - Yiiriitme

Bu Yonetmelik hiikiimlerini TR4 Arama Kurtarma Dernegi Yonetim Kurulu yiiritiir.

TELSIZ VE HABERLESME YONETMELIGI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Madde 1 — Amag

Bu Yo6netmeligin amaci; TR4 Arama Kurtarma Dernegi’nin olagan donemlerde,
tatbikatlarda, orman yanginlarinda, dogal afetlerde, arama-kurtarma operasyonlarinda ve
sosyal/sportif etkinliklerde kuracag telsiz haberlesme sistemlerinin, amator radyo
istasyonlarinin ve role donanimlarinin mevzuata, dernek tiiziigline ve operasyonel
disipline uygun olarak etkin, hizli ve giivenli bir sekilde kullanilmasini diizenlemektir.

Madde 2 — Kapsam

Bu Yo6netmelik; TR4 Arama Kurtarma Dernegi Y 6netim Kurulu’nu, asil ve onursal
iiyeleri, operasyonel goniilliileri, dernek genel merkezini, subelerini, temsilciliklerini,
telsiz sorumlularini ve dernege ait veya dernek biinyesinde kullanilan tiim telsiz,
haberlesme donanimi ve réle sistemlerini kapsar.

Madde 3 — Hukuki Dayanak
Bu Yonetmelik;

a) TR4 Arama Kurtarma Dernegi Tiiz{igii’niin 2. maddesinde yer alan amator
telsizcilik, haberlesme, role/istasyon kurulumu ve resmi kurumlarla is birligi
hiikiimlerine,

b) 5253 Sayili Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuata,

¢) Kiyt Emniyeti Genel Miidiirliigii ve Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu
(BTK) Ozel Telsiz Sistemleri ve Amator Telsizcilik Ynetmeliklerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 4 — Tanimlar

Bu Yonetmelikte gecen;



Dernek: TR4 Arama Kurtarma Dernegi’ni (TR4),
Tiiziik: TR4 Arama Kurtarma Dernegi Tiizigii nii,
Yonetim Kurulu: Dernek Yonetim Kurulu’nu,

Haberlesme Sorumlusu / Komitesi: Telsiz, role ve altyapi islerinden Yonetim
Kurulu adina sorumlu iiye veya komiteyi,

Cagn Isareti (Callsign): Demege veya lisansli amator telsizci iiyelere BTK/Kiy1
Emniyeti tarafindan tahsis edilen resmi kod isaretini,

Operasyonel Goniillii/Uye: Arama-kurtarma saha faaliyetinde veya tatbikatta
gorev alan dernek iiye veya goniilliilerini ifade eder.

IKINCi BOLUM

Haberlesme Altyapisi ve Yetkilendirme

Madde 5 — Amator Radyo Istasyonlar1 ve Cagri Isareti

a)

b)

c)

Dernek genel merkezinde, subelerinde veya mobil operasyon araglarinda (4x4,
ATV/UTV, Mobil Komuta) Tiiziik Madde 2 uyarinca Amatdr Radyo Istasyonlari
kurulabilir.

Istasyonlar, BTK / Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii’nden alinan dernek ¢agri
isareti ve sorumlu operator nezaretinde isletilir.

Dernek adina ¢agri isareti alinmasi islemleri Yonetim Kurulu karar1 ve
yetkilendirmesi ile yiiriitiiliir.

Madde 6 — Role ve Teknik Donanim Kurulumu

a)

b)

Acil durumlarda ve afet anlarinda kesintisiz, glivenli haberlesmeyi saglamak
amaciyla dernek tarafindan sabit veya taginabilir (mobil) telsiz roleleri kurulabilir
ve isletilebilir.

Kurulacak role ve teknik donanimlar icin gerekli yasal izinler alinir; cihazlarin
periyodik bakimi ve frekans ayarlamalar1 Haberlesme Komitesi tarafindan takip
edilir.

UCUNCU BOLUM

Kullanim Esaslari ve Telsiz Disiplini

Madde 7 — Lisans ve Kullanmim Y etKisi



c)

Dernege ait amator band telsiz cihazlarin1 6ncelikli olarak Amator Telsizcilik
Belgesi (A, B veya C siif1) sahibi liye ve goniilliiler kullanir.

Belgesi bulunmayan operasyonel goniilliiler, acil durum ve arama-kurtarma
sahasinda sorumlu operator veya Haberlesme Sorumlusu denetiminde, yalnizca
verilen talimatlar dogrultusunda iletisim saglayabilir.

Dernek, tiyelerinin yasal telsiz lisans1 almalarini tesvik eder, bu amagla kurs,
seminer ve egitimler diizenler.

Madde 8 — Haberlesme Kurallar: ve Disiplin

Telsiz kanallarinda ve role hatlarinda asagidaki kurallara uyulmasi zorunludur:

Kisa ve Net Iletisim: Mesajlar gereksiz detaylardan arindirilmus, acik, anlasilir ve
olabildigince kisa olmalidir.

Cagri Usulii: Mandallama yapilmadan 6nce kanalin bos oldugu kontrol edilir.
Anonslar "Karsi Tarafin Cagri Isareti/Kodu - Kendi Cagri Isareti/Kodu" seklinde
yapilir.

Gereksiz Isgal Yasag: Telsiz kanallar1 sohbet, giiriiltii yapma, miizik yaym
veya kisisel tartigmalar i¢in kesinlikle kullanilamaz.

Kodlar ve Fonetik Alfabe: Anlasilmayan kelimelerin veya konum bilgilerinin
aktarilmasinda Uluslararasi/Ulusal Fonetik Alfabe ve standart telsiz kodlari
kullanilir.

Afetzede Mahremiyeti: Afetzedelere ait kisisel veriler, T.C. Kimlik Numaralar1
veya hassas saglik bilgileri telsiz iizerinden agik sekilde yayilanamaz (KVKK
ilkelerine uyulur).

Madde 9 — Acil Durum ve Oncelikli Cagrilar

a)

b)

Operasyon esnasinda ortaya ¢ikan hayati tehlike veya acil destek taleplerinde
"MAYDAY" (Hayati Tehlike) veya "PAN PAN" (Acil Durum) anonsu yapilir.

Bu anons duyuldugu an kanaldaki diger tiim goriismeler derhal kesilir ve kanal
sadece acil durumdaki ekibe tahsis edilir.

DORDUNCU BOLUM

Envanter, Zimmet ve Cihaz Giivenligi

Madde 10 — Cihazlarin Zimmeti ve iadesi



a) Dernege ait el telsizleri, arag telsizleri, bataryalar, kulakliklar ve yedek parcalar
Demirbas Defteri’ne kaydedilir ve zimmet formu karsiliginda ilgililere teslim
edilir.

b) Tiiziik Madde 8 uyarinca, iiyeligi veya goniilliiliigli sona eren kisiler, ellerinde
bulunan dernege ait tiim telsiz, aksesuar ve teknik donanimlar1 derhal dernege
iade etmekle miikelleftir.

c) Cihazlarn izinsiz olarak dernek dis1 tigiincii kisilere devredilmesi veya kisisel
cikarlar i¢in kullanilmas1 Tiiziik Madde 7 geregince disiplin sucudur.

Madde 11 — Cihaz Temini ve Resmi Kurum Hibeleri

Tiiziik Madde 2 uyarinca; resmi kuruluslardan veya kamu kurumlarindan kullanim dis1
kalmis amator maksada uygun telsiz ve donanimlarin dernege kazandirilmasi i¢in
Yonetim Kurulu gerekli girisimlerde bulunur.

BESINCI BOLUM
Kurumsal Is Birligi ve Dis Mliskiler
Madde 12 — Resmi Kurumlar ve AFAD Entegrasyonu

a) Umumi afet ve olaganiistii durumlarda, AFAD, Miilki Idare Amirlikleri ve ilgili
kamu kurumlari ile koordineli haberlesme ytiriitiiliir.

b) Miilki idare ve BTK/K1y1 Emniyeti tarafindan dernege verilen telsiz haberlesme
gorevleri Haberlesme Komitesi tarafindan eksiksiz yerine getirilir.

ALTINCI BOLUM
Disiplin ve Yaptirnmlar
Madde 13 — Aykir1 Behaviors ve Yaptirimlar

a) Telsiz kanallarinda dernek itibarin1 zedeleyici, boliicii, hakaret igeren, yetkisiz
aciklama mahiyetindeki veya telsiz disiplinini agir sekilde ihlal eden konusmalar
yapilmasi yasaktir.

b) Telsiz imkanlarin1 dernek disi ticari, siyasi veya sahsi amaglara alet edenler
hakkinda Tiiziik Madde 7 hiikiimleri uyarinca Y onetim Kurulu tarafindan uyari,
gecici uzaklastirma veya dernekten/goniilliiliikten ¢cikarma islemleri
uygulanir.

YEDINCi BOLUM



Yiiriirliik ve Yiiriitme
Madde 14 - Yiiriirliik

Bu Yonetmelik, TR4 Arama Kurtarma Dernegi Y 6netim Kurulu tarafindan kabul edildigi
tarihte ytriirliige girer.

Madde 15 — Yiiriitme

Bu Yo6netmelik hiikiimlerini TR4 Arama Kurtarma Dernegi Yonetim Kurulu yiiriitiir.



